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EXPEDIENTE Portarias: n°004/2021-007/2025 - SEMAP.

Artigo 1° - Determina Procedimentos obrigatérios de rotina administrativa para publicagdo
e acesso a informagé&o do Diario oficial do Municipio. (DOM) de Laranjal do Jari.

Artigo 2° - As matérias para publicagéo deverdo serem apresentadas em folha A4 com a
formatagao: 08 cm de largura para 2 colunas, 17 cm de largura para uma coluna para
balancos, tabelas e quadros.

Artigo 3° - Os documentos impressos e digitalizados devem estar legiveis e
acompanhados de oficio ou memorando, podendo serem protocolados ou encaminhados
para o e-mail diariopmlj@gmail.com, solicitando sua publicagdo a Secretaria de
Administragao e Planejamento.

Artigo 4° - Em consonancia com a Lei Federal no 12.527, que preconiza o acesso a
informagao, quando solicitada por qualquer cidad&o, uma cépia fisica do DOM, esta deve
ser feita via oficio citando data de publicagdo e no do DOM, com prazo de 20 dias para
resposta, a depender da cronologia necessaria para encontrar a mesma, prorrogaveis por
mais 10 dias.

Artigo 5° - As matérias deverdo serem entregues até as 17h do dia anterior a sua
publicacdo, salvo Decretos Emergénciais de saude e seguranga publica que visam
resguardar a vida e o bem-estar coletivo. De acordo com Portarias: n°004/2021 e
n°007/2025 - SEMAP PMLJ.

Artigo 6° - Para aprimoramento do servigo, reclamagées e sugestdes deverdo serem
entregues por escrito protocoladas na Secretaria Municipal de Administragédo e
Planejamento ou enviadas ao e-mail:

semapligov@gmail.com ou deasemappmlj@gmail.com

§ 1° - O Diario Oficial do Municipio de Laranjal do Jari estd disponivel no site:
https://laranjaldojari.ap.gov.br/diariooficial/portal.php

by - Jonherberth da Silva Franga Decreto n°021/2025 - GAB PMLJ - de 02/01/2025.
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PREFEITURA DE LARANJAL DO JARI
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LEI MUNICIPAL N° 1022/2026 - GAB/PMLJ, DE 14 DE ABRIL DE 2026
PROJETO DE LEI N° 06/2026 — PMLJ
Autoria: PODER EXECUTIVO

“Cria os componentes municipais do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN) no Municipio de Laranjal do Jari-AP, define
0s pardmetros para a elaboragdo e implementacdo do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, e dé outras providéncias.”

O Excelentissimo Senhor MARCEL JANDSON MENEZES, prefeito do Municipio de Laranjal do Jari, encaminha &
Camara Municipal o seguinte projeto de lei, para apreciagéo em plenaria, em leitura do expediente:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei cria e estabelece os componentes municipais do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional
(SISAN), bem como define os parametros para a elaboragéo e implementag@o do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, em consonancia com os principios € diretrizes estabelecidos pela Lei Federal n° 11.346, de 15
de setembro de 20086, que institui o SISAN, pelo Decreto Federal n® 6.272, de 23 de novembro de 2007, que regulamenta
o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (CONSEA), pelo Decreto Federal n° 6.273, de 23 de
novembro de 2007, que regulamenta a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN), pelo
Decreto Federal n° 7.272, de 25 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional
(PNSAN) e estabelece parametros para o Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (PLANSAN), e pelo
Decreto Federal n° 11.422, de 28 de fevereiro de 2023, com o propésito de garantir o Direito Humano & Alimentagéo
Adequada (DHAA) a toda a populag&o do Municipio de Laranjal do Jari.

Art. 2° A alimentacdo adequada e saudavel é um direito basico do ser humano, inerente & dignidade da pessoa humana
¢ indispensavel & realizagdo dos direitos consagrados na Constituicdo Federal, cabendo ao Poder Publico Municipal
adotar as politicas e agbes necessarias para respeitar, proteger, promover e prover o Direito Humano & Alimentagéo
Adequada e a Seguranga Alimentar e Nutricional de toda a populagéo de Laranjal do Jari.

§ 1° A adog@o dessas politicas e agdes devera levar em conta as dimensdes ambientais, culturais, econdmicas, regionais
€ sociais do Municipio, com prioridade para as regides e populagdes mais vulneraveis.

§ 2° E dever do Poder Pablico Municipal, além das previstas no caputdo artigo, avaliar, fiscalizar e monitorar a realizagéo
do Direito Humano & Alimentagéo Adequada, bem como criar e fortalecer os mecanismos para sua exigibilidade.

Art. 3° A Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) consiste na realizagéo do direito de todos ao acesso regular e
permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades
essenciais, tendo como base préticas alimentares promotoras de saude que respeitem a diversidade cultural e que
sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentaveis.

Paragrafo unico. A SAN inclui a realizag&o do direito de todas as pessoas terem acesso a orientagéo que contribua para
o enfrentamento ao sobrepeso, & obesidade, a contaminag&o de alimentos e a outras doencas consequentes da
alimentagéo inadequada.

Lei de Criagéo do Diario Oficial do Municipio
N° 0274/2006 - GAB/PMLJ, de 30 de janeiro de 2006
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Art. 4° A Seguranca Alimentar e Nutricional abrange:

| — a ampliag&o das condigdes de oferta acessivel de alimentos, por meio do incremento de produgéo, em especial na
agricultura tradicional e familiar, no processamento, na industrializacéo, na comercializagéo, no abastecimento e na
distribuicéo, nos recursos hidricos, alcangando também a geragéo de emprego e a redistribuigéo da renda, como fatores
de ascenséo social, € a mitigagéo do risco de escassez de dgua potavel.

Il — a conservagéo da biodiversidade € a utilizagéo sustentavel dos recursos naturais;

Il - a promogé&o da satide, da nutrigho e da alimentagéo da populagéo, incluindo-se grupos populacionais especificos e
populagbes em situagao de vulnerabilidade social;

IV - a garantia da qualidade biolégica, sanitéria, nutricional e tecnolégica dos alimentos consumidos pela populagéo,
bem como seu aproveitamento, estimulando praticas e agdes alimentares e estilos de vida saudaveis que respeitem a
diversidade €tnica € racial e cultural da populagéo;

V - a produgéo de conhecimentos € informagdes Uteis & salde alimentar, promovendo seu amplo acesso € eficaz
disseminag&o para toda a populagéo;

VI-—aimplementag&o de politicas publicas, de estratégias sustentaveis e participativas de produgéo, comercializagio e
consumo de alimentos, respeitando-se as mdltiplas caracteristicas territoriais e etno-culturais do Municipio;

VIl — a adogéo de urgentes correcSes quanto aos controles plblicos sobre qualidade nutricional dos alimentos, quanto
a tolerancia com maus habitos alimentares, quanto a desinformagéo sobre salde alimentar vigente na sociedade em
geral e nos ambientes sob gestdo direta e indireta do Municipio, quanto 4 falta de sintonia entre as aces das diversas
areas com responsabilidades afins, como educag&o, salde, publicidade, pesquisa estimulada e ou apoiada por entes
publicos, produgéo estimulada de alimentos mediante critérios fundamentados, dentre outros.

VIl - a formag&o de estoques reguladores e estratégicos de alimentos.

IX — a inclusdo de absorventes higiénicos femininos como item essencial nas cestas basicas entregues no ambito do
SISAN.

Art. 5° A consecugéo do Direito Humano & Alimentagéo Adequada e da Seguranga Alimentar e Nutricional requer o
respeito & soberania do Estado sobre a produgéo e o consumo de alimentos.

Art. ° O Municipio de Laranjal do Jari-AP devera empenhar-se na promogo de cooperagéo técnica com o Govemno
Estadual e com os demais municipios do estado, contribuindo para a realizagéo do Direito Humano & Alimentagéo
Adequada.

CAPITULO Il
DOS COMPONENTES MUNICIPAIS DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 7° A consecugéo do Direito Humano & Alimentagdo Adequada e da Seguranga Alimentar e Nutricional da populagio
de Laranjal do Jari-AP far-se-4 por meio do SISAN, integrado, no Municipio, por um conjunto de érgéos e entidades
afetas a Seguranca Alimentar e Nutricional.

Paragrafo tnico. A Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN Municipal) e o
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CONSEA Municipal) seréo regulamentados por Decreto do
Poder Executivo Municipal, respeitada a legislagdo aplicavel.
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Municipal, em conformidade com o disposto no art. 11 da Lei Federal n° 11.346, de 2006, e com as diretrizes da
Resolugéo CAISAN n°® 9, de 13 de dezembro de 2011.

§ 2° A presidéncia do CONSEA Municipal sera exercida por um de seus integrantes, representante da sociedade civil,
indicado pelo plenario do colegiado e designado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 12. Compete ao CONSEA Municipal, dentre outras atribuigdes:

| — convocar a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (CMSAN), com periodicidade ndo superior
a 4 (quatro) anos, e definir seus pardmetros de composi¢do, organizagéo e funcionamento, por meio de regulamento
préprio;

Il — propor ao Poder Executivo Municipal, considerando as deliberagdes da CMSAN, as diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos orgamentarios para sua
consecugéo;

IIl - articular, acompanhar, monitorar e fiscalizar, em colaboragéo com os demais componentes do SISAN no Municipio,
a implementagéo e a convergéncia de agdes inerentes & Politica e ao Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IV — instituir mecanismos permanentes de articulagdo com 6rgéos e entidades congéneres de seguranga alimentar e
nutricional dos ambitos estadual e federal, com a finalidade de promover o dialogo € a convergéncia das agdes que
integram o SISAN;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussé&o e na implementagéo de agdes publicas de seguranga
alimentar e nutricional.

Segéo lll
Da Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN Municipal)

Art. 13. Fica criada a Cémara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN Municipal), no
ambito do SISAN, como ¢rg&o colegiado de carater permanente, de articulagéo € integracéo intersetorial dos érgéos e
entidades da administragéo publica municipal relacionados & Seguranca Alimentar e Nutricional.

Paragrafo unico. A CAISAN Municipal sera composta pelos titulares das Secretarias Municipais cujas competéncias e
atribuigdes estejam afetas & consecugéo da seguranga alimentar e nutricional.
Art. 14. Compete & CAISAN Municipal, dentre outras atribui¢des:

| — elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA Municipal, a Politica e o Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nufricional, indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo de sua implementagéo;

Il — coordenar a execugéo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,

Il — monitorar, avaliar e prestar contas da execugdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.
Segdo IV
Do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (PMSAN)
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Art. 8° O SISAN no dmbito do Municipio de Laranjal do Jari-AP rege-se pelos seguintes principios, em conformidade
com a Lei Federal n° 11.346/2006:

| — universalidade e equidade no acesso a alimentagéo adequada, sem qualquer espécie de discriminagéo;
Il — preservagéo da autonomia e respeito & dignidade das pessoas;

111 - participago social na formulagéo, execugio, acompanhamento, monitoramento e controle das politicas e dos planos
de seguranca alimentar e nutricional em todas as esferas de governo;

IV — transparéncia dos programas, das agdes e dos recursos publicos e privados e dos critérios para sua concess&o.
Art. 9° O SISAN no dmbito do Municipio de Laranjal do Jari-AP tem como base as seguintes diretrizes:

| — promogéo da intersetorialidade das politicas, programas e agdes governamentais e ndo-governamentais;

Il — descentralizag8o das agdes e articulagdo, em regime de colaborag&o, entre as esferas de governo;

1l — monitoramento da situag&o alimentar e nutricional, visando a subsidiar o ciclo de gestéo das politicas para a area
nas diferentes esferas de governo;

IV —conjugagéo de medidas diretas e imediatas de garantia de acesso & alimentagéo adequada, com agdes que ampliem
a capacidade de subsisténcia auténoma da populagéo;
V — articulagéo entre orgamento e gestéo;

VI - estimulo ao desenvolvimento de pesquisas e a capacitagio de recursos humanos.

CAPITULO Ill
DAS ATRIBUICOES DOS COMPONENTES MUNICIPAIS DO SISAN

Secdo |
Da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CMSAN)

Art. 10. A Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CMSAN) € a instancia responsavel pela indicagdo
ao CONSEA Municipal das direfrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
bem como pela avaliag&o do SISAN no &mbito do Municipio de Laranjal do Jari-AP.

Paragrafo Unico. A CMSAN sera convocada com periodicidade ndo superior a 4 (quatro) anos, por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, apés proposigdo do CONSEA Municipal.

Segéoll
Do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CONSEA Municipal)

Art. 11. Fica criado o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CONSEA Municipal), érgéo de
assessoramento imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal, integrado ao SISAN, com a finalidade de propor as
diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 1° O CONSEA Municipal sera composto por 15 membros, titulares, dos quais dois tergos de representantes da
sociedade civil e um terco de representantes governamentais, designados por ato do Chefe do Poder Executivo
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Art. 15. A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional seré implementada por meio do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional (PMSAN), a ser construido intersetorialmente pela CAISAN Municipal, com base nas
prioridades estabelecidas pelo CONSEA Municipal, a partir das deliberagdes da CMSAN.

§ 1° O PMSAN devera:

| — conter anélise da situag&o municipal de seguranca alimentar e nutricional;

Il — ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano piurianual;

11l - dispor sobre os temas previstos no paragrafo nico do art. 22 do Decreto Federal n° 7.272, de 2010, e outros temas
apontados pelo CONSEA Municipal e pela CMSAN;

IV — explicitar as responsabilidades dos ¢rgéos e entidades municipais afetos & Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das demandas das populagdes, com atengéo
para as especificidades dos diversos grupos populacionais em situagéo de vulnerabilidade e de Inseguranga Alimentar
e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagéo.

§ 2° O PMSAN devera ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagdes da CAISAN Municipal, nas propostas
do CONSEA Municipal e no monitoramento de sua execugéo.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO E DA ADESAO AO SISAN

Art. 16. O financiamento da Politica & do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional sera de responsabilidade
do Poder Executivo Municipal, e se dividira em:

| — dotagdes orgamentarias do Municipio destinadas aos diversos setores que compdem a seguranga alimentar e
nutricional;

Il — recursos especificos para gestdo e manutengdo do SISAN municipal, consignados nas respectivas leis
orgamentarias anuais.

Paragrafo unico. O Municipio de Laranjal do Jari-AP devera dotar recursos nos orgamentos dos programas € agdes dos
diversos setores que compdem a seguranca alimentar e nutricional, compativeis com os compromissos estabelecidos
no PMSAN e no pacto de gestdo pelo Direito Humano & Alimentagdo Adequada, em conformidade com o disposto ho
art. 14 da Lei Federal n° 11.346/2006.

Art. 17. Para fins de adesdo do Municipio de Laranjal do Jari-AP ao SISAN, serdo observados os requisitos minimos
estabelecidos na Resolugdo CAISAN n° 9, de 13 de dezembro de 2011, e no Decreto Federal n° 7.272, de 25 de agosto
de 2010, que incluem, sem prejuizo de outros:

| - A instituigdo do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CONSEA Municipal), composto por dois
tergos de representantes da sociedade civil e um tergo de representantes governamentais;

Il —a instituigo da Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN Municipal) ou instancia
govemamental de gestéo intersetorial de seguranga alimentar e nutricional;

Il — o compromisso de elaboragéo e publicizagio do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (PMSAN),
no prazo de até 12 (doze) meses a contar da data de adeséo.

www.laranjaldojari.ap.gov.br/dom




PREFEITURA DE LARANJAL DO JARI
GABINETE DO PREFEITO

§ 1° A formalizagdo da ades&o do Municipio de Laranjal do Jari-AP ao SISAN sera efetuada pela Secretaria-Executiva
da CAISAN Nacional, apés exame e comprovagéo do atendimento dos requisitos minimos estabelecidos.

§ 2° A permanéncia do Municipio no SISAN estara condicionada ao cumprimento continuo dos requisitos estabelecidos,
incluindo a manutengéo em funcionamento da CAISAN Municipal e do CONSEA Municipal e a vigéncia e publicizagéo
do PMSAN.

CAPIiTULOV
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo de 90 (noventa) dias, contados
da data de sua publicagéo.

Art. 19. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 21 Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Laranjal do Jari-AP, em 14 de Abril 2026

68716268
MARCEL JANDSON MENEZES
Prefeito Municipal de Laranjal do Jari-AP

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL DO JARI
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N°
001/2026

PROCESSO N° 208.031/2026/PMLJ; CEDENTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL DO JARI,
Pessoa Juridica de direito publico, CNPJ n°
23.066.905/0001-60, CESSIONARIA: ASSQCIA(}AO
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAPA-AMEAP,
pessoa juridica civil de direito privado, inscrita no CNPJ
09.542.249/0001-01; Objeto: cessdo do(a) servidor(a)
WILSON HAROLDO BATISTA,, CPF: XXX.XXX.722-20.
Valor: sem &nus para a cessionaria; Vigéncia: com efeito,
a partir da assinatura do termo, pelo periodo de 02 (dois)
anos, podendo ser prorrogado se houver interesse das
partes. Data de assinatura: 29 de Abril de 2026.

Marcel Jandson Menezes
Prefeito de Laranjal do Jari
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LEI MUNICIPAL N° 1023/2026 — GAB/PMLJ, DE 14 DE ABRIL DE 2026
PROJETO DE LEI N° 07/2026 — CMLJ
Autor: Manoel Pombo

Da Nova Redagéo a Lei Municipal n°795-B/2016, de 11 de
outubro de 2016, que dispde sobre a concesséo de Titulo de
Utilidade Publica, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LARANJAL DO JARI Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - A ementa a Lei Municipal n° 795-B/2016, de 11 de outubro de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

"CONCEDE O TITULO DE UTILIDADE PUBLICA AO INSTITUTO AMIGO DO ESPORTE."

Art 2° - Os artigos 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n° 795-B/2016, de 11 de outubro de 2016, passam a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art.1°- Fica concedido o Titulo de Utilidade Publica ao Instituto Amigos do Esporte, onde jovens e
criangas entre 7 e 17 anos participam de atividades esportivas como Vélei e Futebol. As atividades
acontecem de acordo com a idade, diariamente a partir das 16h, de segunda a sexta-feira e aos finais
de semana.

Art.2° - O Instituto Amigos do Esporte estéinscrito no CNPJ sob o n® 19.943.009/0001-64, devidamente
registrado no Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente sob o n° 028/2015, livro 001-

A, folha 028, com seu Estatuto Social registrado e autenticado pelo Cartério Pinheiro Paiva.

Art.3° - O Instituto Amigos do Esporte fica localizado na Rua Ega de Queiroz, n® 171, Assentamento
Maria de Nazaré Mineiro." Nesta cidade de Laranjal do Jari.”

Art.3° - As demais disposigdes da Lei Municipal n® 795-B/2016 permanecem inalteradas.

Art.4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Laranjal do Jari, 14 de Abril de 2026.

MARCEL Asinado de forma
JANDSON cigitalpor MARCEL

MENEZES:0116 MENEZES 1160716260
8716268 164052 0300
MARCEL JANDSON MENEZES
Prefeito de Laranjal do Jari-AP

diariopmlj@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL DO JARI
EXTRATO DE TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N°
002/2026

PROCESSO N° 208.032/2026/PMLJ; CEDENTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL DO JARI,
Pessoa Juridica de direito publico, CNPJ n°
23.066.905/0001-60, CESSIONARIA: ASSOCIACAO
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAPA-AMEAP,
pessoa juridica civil de direito privado, inscrita no CNPJ
09.542.249/0001-01; Objeto: cessdo do(a) servidor(a)
CLENEIDE MOREIRA BATISTA, CPF: XXX.XXX.932-91.
Valor: sem &nus para a cessionaria; Vigéncia: com efeito,
a partir da assinatura do termo, pelo periodo de 02 (dois)
anos, podendo ser prorrogado se houver interesse das
partes. Data de assinatura: 29 de Abril de 2026.

Marcel Jandson Menezes
Prefeito de Laranjal do Jari

www.laranjaldojari.ap.gov.br/dom
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PORTARIA N° 117/2026 — SEMUSA/PMLJ

Dispde sobre a abertura de canal institucional para recebimento
de requerimentos e documentacao destinada a analise de
qualificacio de entidades privadas sem fins lucrativos como
Organizagdo Social de Saude — OSS, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude de Laranjal do Jari/AP, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LARANJAL DO JARIVAP, no
uso de suas atribui¢gdes legais e administrativas,

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, padronizar e conferir maior
transparéncia aos procedimentos administrativos relacionados a analise documental de
entidades privadas sem fins lucrativos interessadas em eventual qualificagdo como
Organizagao Social de Saude — OSS;

CONSIDERANDQO a importancia da observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, controle,
transparéncia e interesse publico na relagao entre a Administracao Publica e entidades do
terceiro setor;

CONSIDERANDO o disposto naLei Federal n® 13.019/2011, que institui normas
gerais para as parcerias entre a Administragdo Publica e as organizacdes da sociedade
civil;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 9.637/1998, que trata da
qualificagao de entidades como Organizag¢des Sociais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.021/2026, que dispde sobre
a qualificacdo de entidades como Organizagdes Sociais;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer checklist minimo para subsidiar
a instrugdo processual, sem prejuizo da analise juridica, técnica e administrativa posterior;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Satde de Laranjal do

Jari/AP, checklist orientativo para apresentagdo de documentagdo por pessoas juridicas

Secretaria Municipal de Satide
Av. Tiradentes — Agreste, Laranjal do Javi — AP, 68.920-000
Email: saude@laranjaldojari.ap.gov.br
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IV — previsdo de participacao de representantes do Poder Publico e da comunidade
em Orgao colegiado, preferencialmente com notdria capacidade profissional e idoneidade
moral;

V — obrigatoriedade de publicagdo anual de relatérios financeiros e de execugao
de parcerias.

Art. 5° A entidade devera comprovar estrutura organizacional minima, contendo:

T — Conselho de Administragdo, Conselho Curador oun equivalente;

I — Diretoria Executiva ou equivalente;

II — regras claras de governanca, incluindo composi¢ao, mandato, competéncias
e responsabilizagdo.

Art. 6° A entidade interessada deverd apresentar documentos de regularidade fiscal,
trabalhista e cadastral, incluindo:

I— Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

IT — Certidao Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e 4 Divida Ativa
da Uniao;

I — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

IV — Certiddes de regularidade junto as Fazendas Estadual e Municipal;

V — comprovante de CNPJ ativo;

VI comprovagao de atuagdo em atividades sociais compativeis com o objeto.
Art. 7° A apresentagdo da documentacdo prevista nesta Portaria ndo implica qualificagdo
automatica da entidade como Organizacado Social de Sande — OSS.

§1° A documentagao sera submetida a analise técnica, administrativa e juridica.

§2° Poderao ser solicitados documentos complementares ou esclarecimentos.
Art. 8° O envio da documentagdao devera ser realizado preferencialmente por meio
eletrénico, conforme orientagdes abaixo:

I— e-mail: licitagdo.saude@hotmail.com;

II — assunto: “Requerimento de Qualificagdo como OSS — [Nome da Entidade]”.

Paragrafo unico. O canal eletrénico permanecera aberto para envio de
documentos, dividas e complementagoes, sem prejuizo de protocolo fisico, quando
exigido.

Art. 9° O checklist instituido por esta Portaria possui cardler orientalivo e poderd
ser atualizado conforme necessidade administrativa ou alteragdo normativa.

Secretaria Municipal de Satde

Av. Tiradentes — Agreste, Laranjal do Jari — AP, 68.920-000
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de direito privado, sem fins lucrativos, interessadas em solicitar analise de qualificagdo
como Organizagao Social de Saude — OSS.
Art. 2° O requerimento inicial devera ser apresentado por escrito, dirigido a Secretaria
Municipal de Saude, contendo, no minimo:

I — identificacao completa da entidade;

II — mimero de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

III — enderego da sede;

IV —indicagao do representante legal;

V — area de atuagdo correspondente ao objeto social;

VI — manifestacao expressa de interesse na qualificagdo como OSS;

VII — relagao dos documentos encaminhados.
Art. 3° Deverdo ser apresentados os seguintes documentos institucionais obrigatorios:

I — Estatuto Social registrado em cartorio;

II — ata de eleicdo e posse da atual diretoria;

III — documento que comprove a legitimidade do representante legal;

IV — comprovante de inscrigdo no CNPJ;

V — dcclaragdo ou comprovacao dc iscngao do Imposto de Renda, quando
aplicavel;

VI-—balango patrimonial e demonstragao do resultado do exercicio, para entidades
com mais de 1 (um) ano de funcionamento;

VII — regulamento proprio de compras e contratagdes, ou previsao estatutaria;

VIII — regulamnento proprio de selegao de pessoal, ou previsdo eslatuldria.

Paragrafo dnico. Os documentos deverdo ser apresentados, preferencialmente,
em copia autenticada ou por meio idéneo de verificagao de autenticidade.
Art. 4° O Estatuto Social da entidade devera conter, no minimo:

I — previsao de natureza social de seus objetivos, especialmente na area da satde,
quando aplicével;

II — finalidade nio lucrativa, com reinvestimento dos excedentes financeiros nas
atividades institucionais;

I — clausula de destinagdo do patriménio, em caso de extingdo ou

desqualificagao, conforme legislagdo aplicavel;

Secretaria Municipal de Satide
Av. Tiradentes — Agreste, Laranjal do Jari — AP, 68.920-000
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Art. 10 Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Sande,
comn apoio da assessoria juridica competente.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Laranjal do Jari/AP, 29 de abril de 2026.

‘Walter de Souza Tavares
Secretario Municipal de Satide
Decreton® 010/2025 — GAB/PML
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